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Effectief leiderschap

Als leidinggevende bevindt u zich in een aquarium.

Het is goed om u bewust te zijn van het feit, dat elk
woord dat u zegt, elke keuze die u maakt en elk
zichtbaar gedrag wat u vertoont, een boodschap in
zich draagt welke kan worden opgepikt en uitgeplozen
door het instinct van uw medewerkers.

"Zowel elk van deze hint als de reactie kunnen volledig
onzichtbaar blijven voor de oppervlakkige
observeerder, maar kunnen vergaande gevolgen
hebben!

uit: 'Gezag, Max Wildschut

Het is goed om eens kritisch te kijken naar uw
vertrouwde patronen en drijfveren, uw communicatie,
houding en uitstraling en het effect dat u heeft op uw
medewerkers. Dit alles met als doel het team zo effectief
mogelijk te laten werken en te presteren.

Wat voor leidinggevende bent u? En wat voor Zelfreflectie
leidinggevende zou u graag willen zijn? Heeft u
toegevoegde waarde voor het team? Stelt u het belang
van het team boven uw eigen belang? Hoe past u dit
alles toe op een manier die ook voor u verantwoord en
haalbaar is?
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Binnen een zeer praktische training op het gebied van
effectief leiderschap kunnen verschillende
leiderschapsaspecten worden behandeld. De training wordt
volledig afgestemd op uw wensen en behoeftes en kan
bijvoorbeeld aandacht besteden aan:

« Leiderschapsstijlen.

« Gesprekstechnieken.

- Situationeel leidinggeven.

« Het creéren van draagvlak.
Omgaan met lastige situaties.
« Omgaan met weerstand.
« Verandermanagement.
- Uitstraling.
« Persoonlijk leiderschap.
+ Het stellen van reéle doelen.
« Het vinden van uw specialiteit en drijfveren.

Een combinatie van meerdere onderwerpen is uiteraard ook
mogelijk. Uiteindelijk leidt dit tot een persoonlijke, praktijk- en
resultaatgerichte training. De trainers van Reframe helpen

Maatwerk

daarbij met het ontwikkelen van alle competenties die nodig
zijn om effectief leiding te geven aan uw team. -

Traject

ledere leidinggevende heeft zijn of haar eigen doelen en een eigen
stijl van communiceren. Het voortraject van een training

“Effectief leiderschap”is daardoor minstens zo belangrijk als de
training zelf. Via een intake gesprek, een online intake voor alle
deelnemers en eventueel een Mindsonar (denkstijlentest) brengen

we uw persoonlijke ontwikkelpunten, denkstijlen en leervragen in
kaart. De inhoud van de training sluit hierdoor naadloos aan bij uw
situatie. Het aantal dagdelen van de training wordt bepaald door de
specifieke doelen die u heeft voor de training.
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Reframe training en coaching

Al meer dan 22 jaar is het onze missie om mensen, teams en organisaties
te motiveren en te helpen om het beste uit zichzelf te halen en hun
professionele doelen te bereiken. ledere dag staan we voor u klaar met
een divers team bestaande uit trainers, acteurs, adviseurs, ontwikkelaars
en planners. Samen zijn wij Reframe.

Neem vrijblijvend contact met ons op via013 - 580 15 36
of info@reframe.nl om de mogelijkheden voor
u en/of uw organisatie te bespreken.
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